PEMERINTAH KOTA BENGKULU
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN

Alamat : JI. Irian KM 6,5 Kelurahan Semarang Telp. (0736)22267 Kode Pos.38119
Email . dinaspangandanpertaniankotaBKL@gmail.com

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Bahrizal, SP

NIP

: 197802022002121004

Pangkat / Golongan : Pembina IV/a
Menyatakan sebagai : Sekretaris

Dengan ini menyatakan dengan sebenar-benarnya dan sesungguhnya sebagai berikut:

o

2.

Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta dan menerima pemberian secara langsung maupun tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Bersikap transparan, jujur, obyektif, akuntabel dan loyalitas dalam melaksanakan
tugas;

Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan
tugas;

Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah pengawasan
saya dan sesama Pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

Membuat, menyampaikan dan melaksanakan target kinerja terhitung mulai tanggal
01 Januari s/d 31 Desember setiap tahun berjalan kepada Kepala Dinas Ketahanan
Pangan dan Pertanian Kota Bengkulu;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Dinas
Ketahanan Pangan dan Pertanian Kota Bengkulu serta turut menjaga kerahasiaan
saksi pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;

Berjanji  akan siap dan sanggup  merespon  serta  menindaklanjuti
pengaduan/permintaan ataupun keluhan yang disampaikan oleh masyarakat Kota
Bengkulu dalam waktu kurang dari 24 (dua puluh empat) jam untuk diselesaikan dan
ditindak lanjuti. Keberhasilan dan kegagalan dalam penyelesaian permasalahan yang
disampaikan oleh masyarakat Kota Bengkulu tersebut menjadi tanggung jawab saya;

Bilamana saya melanggar hal-hal tersebut diatas dan apabila kinerja dinilai tidak
baik atau tidak mampu oleh atasan/pimpinan maka saya bersedia dimutasi dan
dirotasi, demosi dan dibebas tugaskan dari jabatan.

Bengkulu, Februari 2024

Menyaksikan Yang Membuat Pernyataan

Kepala Dinas Ketahanan Pangan
dan Pertanian Kota Bengkulu

\“"“,\\7—_/ 7
RIANSYAH, SP., MM B ZAL, SP

Pémbina Utama Muda iﬁgbin?gogo 2002121
NIP.197004041997021001 " A 22002 004




PEMERINTAH KOTA BENGKULU
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN

Alamat : JI. Irian KM 6,5 Kelurahan Semarang Telp. (0736)22267 Kode Po0s.38119
Email : dinaspangandanpertaniankotaBKL@gmail.com

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Juita Resmiati, SP

NIP : 196907062002122006

Pangkat / Golongan : Penata Tk.I-III/d

Menyatakan sebagai : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Dengan ini menyatakan dengan sebenar-benarnya dan sesungguhnya sebagai berikut:

1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

2. Tidak meminta dan menerima pemberian secara langsung maupun tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif, akuntabel dan loyalitas dalam melaksanakan
tugas;

4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan
tugas;

5. Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah pengawasan
saya dan sesama Pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

6. Membuat, menyampaikan dan melaksanakan target kinerja terhitung mulai tanggal
01 Januari s/d 31 Desember setiap tahun berjalan kepada Kepala Dinas Ketahanan
Pangan dan Pertanian Kota Bengkulu;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Dinas
Ketahanan Pangan dan Pertanian Kota Bengkulu serta turut menjaga kerahasiaan
saksi pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;

8. Berjanji akan siap dan sanggup merespon serta menindaklanjuti
pengaduan/permintaan ataupun keluhan yang disampaikan oleh masyarakat Kota
Bengkulu dalam waktu kurang dari 24 (dua puluh empat) jam untuk diselesaikan dan
ditindak lanjuti. Keberhasilan dan kegagalan dalam penyelesaian permasalahan yang
disampaikan oleh masyarakat Kota Bengkulu tersebut menjadi tanggung jawab saya;

9. Bilamana saya melanggar hal-hal tersebut diatas dan apabila kinerja dinilai tidak
baik atau tidak mampu oleh atasan/pimpinan maka saya bersedia dimutasi dan
dirotasi, demosi dan dibebas tugaskan dari jabatan.

Bengkulu, Februari 2024

Menyaksikan Yang Membuat Pernyataan

Ut

JUITA RESMIATI, SP
Penata Tk.I
NIP. 196907062002122006

Kepala Dinas Ketahanan Pangan
dan Pertanian Kota Bengkulu

—_—

RIANSYAH, SP., MM
mbina Utama Muda
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PEMERINTAH KOTA BENGKULU
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN

Alamat : JI. Irian KM 6,5 Kelurahan Semarang Telp. (0736)22267 Kode Pos.38119
Email : dinaspangandanpertaniankotaBKL@gmail.com

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Dumilan Afandi, SP
NIP : 197011091998031010
Pangkat / Golongan : Penata Tk.I-IlII/d

Menyatakan sebagai : Sub Koordinator Sub Substansi Perencanaan dan Evaluasi Pada
Bidang Sekretariat

Dengan ini menyatakan dengan sebenar-benarnya dan sesungguhnya sebagai berikut:

1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

2. Tidak meminta dan menerima pemberian secara langsung maupun tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif, akuntabel dan loyalitas dalam melaksanakan
tugas;

4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan
tugas;

5. Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan dalam

melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah pengawasan
saya dan sesama Pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

6. Membuat, menyampaikan dan melaksanakan target kinerja terhitung mulai tanggal
01 Januari s/d 31 Desember setiap tahun berjalan kepada Kepala Dinas Ketahanan
Pangan dan Pertanian Kota Bengkulu;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Dinas
Ketahanan Pangan dan Pertanian Kota Bengkulu serta turut menjaga kerahasiaan
saksi pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;

8. Berjanji akan siap dan sanggup merespon serta  menindaklanjuti
pengaduan/permintaan ataupun keluhan yang disampaikan oleh masyarakat Kota
Bengkulu dalam waktu kurang dari 24 (dua puluh empat) jam untuk diselesaikan dan
ditindak lanjuti. Keberhasilan dan kegagalan dalam penyelesaian permasalahan yang
disampaikan oleh masyarakat Kota Bengkulu tersebut menjadi tanggung jawab saya;

9. Bilamana saya melanggar hal-hal tersebut diatas dan apabila kinerja dinilai tidak
baik atau tidak mampu oleh atasan/pimpinan maka saya bersedia dimutasi dan
dirotasi, demosi dan dibebas tugaskan dari jabatan.

Bengkulu, Februari 2024

Menyaksikan Yang Membuat Pernyataan

/
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D AFANDI, SP

P@mbina Utama Muda Penata Tk.I
NIP.197004041997021001 NIP. 197011091998031010

Kepala Dinas Ketahanan Pangan
—dan-Pertanian Kota Bengkulu

RIANSYAH, SP., MM




PEMERINTAH KOTA BENGKULU
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN

Alamat : JI. Irian KM 6,5 Kelurahan Semarang Telp. (0736)22267 Kode Pos.38119
Email : dinaspangandanpertaniankotaBKL@gmail.com

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Drh. Henny Kusuma Dewi

NIP

: 198304122008042003

Pangkat / Golongan : Pembina-IV/a
Menyatakan sebagai : Kepala Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan

Dengan ini menyatakan dengan sebenar-benarnya dan sesungguhnya sebagai berikut:

1.

2.

Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta dan menerima pemberian secara langsung maupun tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Bersikap transparan, jujur, obyektif, akuntabel dan loyalitas dalam melaksanakan
tugas;

Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan
tugas;

Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah pengawasan
saya dan sesama Pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

Membuat, menyampaikan dan melaksanakan target kinerja terhitung mulai tanggal
01 Januari s/d 31 Desember setiap tahun berjalan kepada Kepala Dinas Ketahanan
Pangan dan Pertanian Kota Bengkulu;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Dinas
Ketahanan Pangan dan Pertanian Kota Bengkulu serta turut menjaga kerahasiaan
saksi pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;

Berjanji  akan siap dan sanggup merespon  serta  menindaklanjuti
pengaduan/permintaan ataupun keluhan yang disampaikan oleh masyarakat Kota
Bengkulu dalam waktu kurang dari 24 (dua puluh empat) jam untuk diselesaikan dan
ditindak lanjuti. Keberhasilan dan kegagalan dalam penyelesaian permasalahan yang
disampaikan oleh masyarakat Kota Bengkulu tersebut menjadi tanggung jawab saya;

Bilamana saya melanggar hal-hal tersebut diatas dan apabila kinerja dinilai tidak
baik atau tidak mampu oleh atasan/pimpinan maka saya bersedia dimutasi dan
dirotasi, demosi dan dibebas tugaskan dari jabatan.

Bengkulu, Februari 2024

Menyaksikan Yang Membuat Pernyataan

Kepala Dinas Ketahanan Pangan
dan Pertanian Kota Bengkulu

S

RIANSYAH. SP., MM Drh. HENNY KUSUMA DEWI

Pémbina Utama Muda Pembina
NIP.197004041997021001 NIP. 198304122008042003




PEMERINTAH KOTA BENGKULU
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN

/ Alamat : JI. Irian KM 6,5 Kelurahan Semarang Telp. (0736)22267 Kode P0s.38119
; Email : dinaspangandanpertaniankotaBKL@gmail.com

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Lukita Nurmala Sari, S.TP

NIP

: 198106042010012014

Pangkat / Golongan : Penata Tk.I-III/d

Menyatakan sebagai : Sub Koordinator Sub Substansi Kesehatan Masyarakat Veteriner,
Pengolahan dan Pemasaran Pada Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan

Dengan ini menyatakan dengan sebenar-benarnya dan sesungguhnya sebagai berikut:

1.

2.

Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta dan menerima pemberian secara langsung maupun tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Bersikap transparan, jujur, obyektif, akuntabel dan loyalitas dalam melaksanakan
tugas;
Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan
tugas;
Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan dalam

melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah pengawasan
saya dan sesama Pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

Membuat, menyampaikan dan melaksanakan target kinerja terhitung mulai tanggal
01 Januari s/d 31 Desember setiap tahun berjalan kepada Kepala Dinas Ketahanan
Pangan dan Pertanian Kota Bengkulu;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Dinas
Ketahanan Pangan dan Pertanian Kota Bengkulu serta turut menjaga kerahasiaan
saksi pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;

Berjanji akan siap dan  sanggup  merespon serta  menindaklanjuti
pengaduan/permintaan ataupun keluhan yang disampaikan oleh masyarakat Kota
Bengkulu dalam waktu kurang dari 24 (dua puluh empat) jam untuk diselesaikan dan
ditindak lanjuti. Keberhasilan dan kegagalan dalam penyelesaian permasalahan yang
disampaikan oleh masyarakat Kota Bengkulu tersebut menjadi tanggung jawab saya;

Bilamana saya melanggar hal-hal tersebut diatas dan apabila kinerja dinilai tidak
baik atau tidak mampu oleh atasan/pimpinan maka saya bersedia dimutasi dan
dirotasi, demosi dan dibebas tugaskan dari jabatan.

Bengkulu, Februari 2024

Menyaksikan Yang Membuat Pernyataan

Kepala Dinas Ketahanan Pangan
dan Pertanian Kota Bengkulu

/s
i : o
A SYAH, SP., MM LUKITA A SARI, S.TP

Pdmbina Utama Muda Penata Tk.I
NIP.197004041997021001 NIP. 198106042010012014



